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Il sottoscritto, Lorenzo Roti,  ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni 
penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art.76 del citato decreto del 
Presidente della Repubblica , n. 445/00, che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, 
redatto in formato europeo, corrispondono a verità: 
 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 
   

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROTI  LORENZO  
Nazionalità  ITALIANA  

Data di nascita  27 /12/1970  
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Date (da – a)  
 Nome, indirizzo datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
 Tipo di impiego 

 
 

Date (da – a)  
 Nome, indirizzo datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
 Tipo di impiego 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date (da – a)  
 Nome, indirizzo datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
 Tipo di impiego 

 
 
 
 
 

Date (da – a)  
 Nome, indirizzo datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
 Tipo di impiego  

 
 

 Dal febbraio 2019 ad oggi  
Azienda Usl Toscana Centro – Piazza Santa Maria Nuova 1 – 50122 Firenze  
Direttore S.O.C.Innovazione organizzativa per la Gestione della Cronicità e Sanità di Iniziativa 
Direttore f.f. Zona Distretto Fiorentina Sud Est 
 
 
Dal 14 settembre 2015 al 3170172019 
Regione Toscana – Via T. Alderotti 26/N – 50139 Firenze 
Direzione Generale Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale, Regione Toscana  
Responsabile settore “Organizzazione delle Cure e Percorsi Cronicità”  
Ambiti di competenza:  
 
Sviluppo e gestione accordi Medicina Convenzionata. Organizzazione delle Cure primarie, 
attività distrettuale e Case della Salute. Cure intermedie. Sanità di iniziativa. Percorsi di 
riabilitazione e assistenza protesica. Organizzazione della rete emergenza-urgenza territoriale – 
118 e trasporti sanitari. Gestione del nomenclatore tariffario e compartecipazione alla spesa 
sanitaria. Assistenza consultoriale. Ottimizzazione organizzativa per l’erogazione di prestazioni 
specialistiche. Tempi di attesa delle prestazioni. Politiche per le azioni di self management e 
promozione della salute nei percorsi della cronicità. Coordinamento attività regionali relative alle 
reti europee per la cronicità e invecchiamento attivo. Programmazione screening oncologici. 
Sviluppo reti cure palliative e terapia del dolore. Promozione delle politiche integrate a tutela 
della salute mentale. Prevenzione e interventi di reinserimento per persone con dipendenze. 
Attuazione delle politiche regionali per l’assistenza sanitaria in carcere e superamento OPG. 
Sviluppo di progetti trasversali in materia di salute mentale e carcere. 
 
 
Dal 18 agosto 2014 al 30 giugno 2015 
Azienda Usl 2 Lucca Via per S. Alessio – Monte San. Quirico – 55100 Lucca 
Azienda Sanitaria Regione Toscana  
Direttore  Sanitario con contratto di natura di diritto privato ex art. 3 bis D.Lgs. n. 502/1992 
Mansione: Quanto previsto dalla Normativa Nazionale (502/92, 517/93, 229/99) e dalla 
Normativa Regionale di organizzazione del SSR ( LR 40/2005 e s.m.i) e DGRT 89/10 “Indirizzi 
alle Aziende Sanitarie in merito alla organizzazione delle funzioni dei Direttori Amministrativi e 
Direttori Sanitari”.  
 
Dal 16 Aprile 2012 al 17 Marzo 2014 
Azienda Usl 4 Prato - Piazza Ospedale, 5 - 59100 Prato (PO) 
Azienda Sanitaria Regione Toscana  
Direttore Area Staff della Direzione Sanitaria e Responsabile della U.F. Programmazione 
sanitaria e Governo Clinico   

- Responsabile Progetto Sanità di Iniziativa – Chronic Care Model 
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Date (da – a)  
Nome, indirizzo datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego 

  Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date (da – a)  
 Nome, indirizzo datore di lavoro 

 Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego  

 
Date (da – a)  

Nome, indirizzo datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
  Principali mansioni e responsabilità 

 
Date (da – a)  

Nome, indirizzo datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
 Principali mansioni e responsabilità 

 
 

- Responsabile Piano Aziendale Governo Liste Attesa e Piano di Produzione attività 
specialistiche 

- Responsabile del Piano Aziendale per lo sviluppo dei PDTA 
- Responsabile del Progetto aziendale “Paziente Esperto – un viaggio nello star bene”  
- Referente aziendale per lo sviluppo delle progettualità in materia di modelli innovativi 

della Cure primarie, Case della Salute e servizi di Cure Intermedie residenziali e 
domiciliari 

- Referente aziendale, anche nel  nucleo tecnico di Area vasta, per i  rapporti con Istituti 
Privati Accreditati di ricovero o ambulatoriali 

- Referente per la direzione aziendale per Ciclo budget di programmazione e controllo  
- Coordinatore del Comitato di Coordinamento per il trasporto sanitario dell’Emergenza 

Urgenza dell’Azienda USL 4 di Prato  
- Responsabile aziendale per il progetto “Potenziamento dell’offerta di cure 

odontoiatriche mediante integrazione tra servizio pubblico e privato”  
 
 
Dal 15 Ottobre 2010 al 15  Aprile 2012   
Regione Toscana – Via T. Alderotti 26/N – 50139 Firenze 
Direzione Generale Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale, Assessorato al Diritto alla Salute 
della Regione Toscana  
Responsabile del “Settore Servizi alla Persona sul Territorio”  
Ambiti di competenza:  

- Assistenza di Base e Specialistica Ambulatoriale (con delega alla trattativa per stipula 
Accordi Integrativi Regionali) 

- Attività Distrettuale, Assistenza Domiciliare, e Consultoriale 
- Cure Palliative, Hospice e Terapia Del Dolore  
- Attività di Riabilitazione ospedaliera e territoriale e Assistenza Protesica 
- Cure Termali 
-  Assistenza nelle Zone Insulari e Montane 
- Trasporti Socio-Sanitari e Sistema Di Emergenza-Urgenza Territoriale 
- Promozione e tutela della Salute Mentale 
- Prevenzione e cura delle Tossicodipendenze 
- Medicine complementari  

 
Dal  Luglio 2007 al settembre 2010 
Azienda Usl 4 Prato Prato - Piazza Ospedale, 5 - 59100 Prato (PO) 
Azienda Sanitaria Regione Toscana 
Responsabile  U.F.  Assistenza Primaria  
 
Dal  Giugno 2006 al Luglio 2007  
Azienda Usl 4 Prato Prato - Piazza Ospedale, 5 - 59100 Prato (PO) 
Azienda Sanitaria Regione Toscana 
Direttore della U.F. Organizzazione dei Servizi Sanitari (incarico ex Art. 15 septies)  
 
 
 

Dal 02 Gennaio 2004 al 20 Giugno 2006  
Agenzia Regionale di Sanità della Toscana – Via V. Emanuele 64, 50100 Firenze 
Ente di consulenza per la Giunta e per il Consiglio regionale della Toscana 
Dirigente Responsabile dell’Area Programmatica “Epidemiologia Geriatrica”, 
Osservatorio di Epidemiologia Agenzia Regionale di Sanità della Toscana. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
In qualità di Discente 
 

Date (da – a) 
Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   

  
Qualifica conseguita 

 
 

Livello classificazione nazionale 
 

 
Date (da – a) 

Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   
 Qualifica conseguita  

 
 

 Date (da – a) 
 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   

Principali materie professionali 
oggetto studio 

 
 
 
  

Qualifica conseguita 
  

 Livello classificazione nazionale 
 
 

 Date (da – a) 
 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   

 
Principali materie professionali 

oggetto studio 
Qualifica conseguita  

 
  

Livello classificazione nazionale 
 

Date (da – a) 
 Nome e tipo istituto istruz./ formaz 

.   
 Qualifica conseguita  

 
Date (da – a) 

 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   
Qualifica conseguita  

 
 

Date (da – a) 
Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   

 Qualifica conseguita  
 
 

Date (da – a) 
Nome e tipo istituto istruz./ formaz 

 
Principali materie professionali 

oggetto studio 
 Qualifica conseguita  

 
 Livello classificazione nazionale 

  
 
 
 
Dal 11 dicembre 2014 al 13 dicembre 2016 
Scuola Superiore S. Anna – Laboratorio Management e Sanità (MeS) e Regione Toscana - 
Pisa 
Attestato post laurea Corso di Formazione manageriale per Direttori Generali, Sanitari e 
Amministrativi delle Aziende Sanitarie (istituito ai sensi del D.lgs 502/92 e del D.M. 1/8/2000), ore 80 
– Diploma conseguito il 13.12.16 
Titolo post laurea 
 
Dal 20 al 21 Gennaio 2015 (Bologna) 
GIMBE (Gruppo Italiano per la Medicina Basata sulle Evidenze) 
Attestato di frequenza al corso di formazione “Assistenza per Intensità di Cura”” 
 
A.A. 2013-2014 (febbraio-luglio 2014) 
Università Cattolica del Sacro Cuore - Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi 
Sanitari 
La programmazione sanitaria e la pianificazione strategica, il ruolo del distretto, la gestione del 
paziente ad alto grado di tutela, I modelli organizzativi e gli strumenti per la continuità assistenziale: 
percorsi diagnostico-terapeutici, chronic care model e medicina d'iniziativa,ruolo della medicina 
generale e delle professioni sanitarie, ruolo del terzo settore e del volontariato, fondi integrativi.  
Ore 100 – Diploma 12/7/14 

Attestato Corso di perfezionamento in Economia e gestione dell'integrazione sanitaria e 
socio-sanitaria 
Titolo post laurea 
 
Da Febbraio ad Ottobre 2013 
Scuola Superiore S. Anna – Laboratorio Management e Sanità (MeS)  e Regione Toscana  
Piazza Martiri della Libertà, 24 56127 - Pisa 
Management delle Organizzazioni, programmazione e controllo, gestione delle relazioni, rischio 
clinico, HTA, le valutazioni di efficacia, di performance 
Attestato post laurea  Corso di formazione manageriale per Dirigenti di struttura complessa  
(istituito ai sensi del D.lgs. 502/1992 e del D.P.R. 484/1997), ore 120, crediti 7–attestato data 
25/10/13 
Titolo post laurea 
 
Dal 17 al 19 Dicembre 2009  
Associazione Eunomia e Direzione Generale Diritto alla Salute e Politiche di Solidarietà della 
Regione Toscana (Firenze)  
Attestato di frequenza corso “Eunomiamaster Sanità” 
 
Da Ottobre a Dicembre 2009  
Direzione Generale Diritto alla Salute e Politiche di Solidarietà della Regione Toscana  
Attestato di frequenza al corso di formazione “Il ruolo del Medico di Comunità nella Sanità di 
Iniziativa”  
 
Dal 18 al 20 Maggio 2009 (Bologna) 
GIMBE (Gruppo Italiano per la Medicina Basata sulle Evidenze) 
Attestato di frequenza al corso di formazione “Dalle Linee Guida ai Percorsi Assistenziali” 
 
A.A. 2007-2008 
Scuola Superiore S. Anna – Laboratorio Management e Sanità (MeS)  e Regione Toscana  
Piazza Martiri della Libertà, 24 56127 - Pisa 
Management delle Organizzazioni, programmazione e controllo, aspetti economico finanziari, 
gestione delle relazioni 
Titolo di “Master Universitario di secondo livello in Management e Sanità” con valutazione finale 
di alto merito, ore 1400,  crediti 80 –data diploma 23/7/08 
Titolo post laurea   
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Date (da – a) 

 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   
Qualifica conseguita 

 
 Livello classificazione nazionale 

 
 

Date (da – a) 
 Nome e tipo istituto istruz./ formaz. 

Principali materie professionali 
oggetto studio 

 Qualifica conseguita 
  

 Livello classificazione nazionale 
 

Date (da – a) 
 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   

Qualifica conseguita 
 
 

 Livello classificazione nazionale 
 
 

Date (da – a) 
Nome e tipo istituto istruz./ formaz. 

   
Qualifica conseguita  

 Livello classificazione nazionale 
 
 

Date (da – a) 
 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   

• Qualifica conseguita  
Livello classificazione nazionale 

 
Date (da – a) 

 Nome e tipo istituto istruz./ formaz.   
• Qualifica conseguita  

Livello classificazione nazionale 
 

 
Da Maggio a Giugno 2005 A.A. 2004-2005  
Dipartimento di Sanità Pubblica dell’Università di Firenze  
Attestato di Corso di Perfezionamento in Management Sanitario, “Il governo Clinico”, ore 200, 
diploma 16/9/05 
Titolo post laurea 
 
Dal 21 Giugno al 9 Luglio 2004 (Firenze)  
IARC, AIE, EU Commission, IEA, ARS e Regione Toscana  
Metodologia e statistica epidemiologica 
 Attestato di frequenza al  Residential Summer Course – European Educational Programme in 
Epidemiology  
Titolo post laurea  
 
Dal 27 gennaio 2003 al 28 marzo 2003 A.A. 2002-2003  
Dipartimento di Sanità Pubblica dell’Università di Firenze 
Attestato  Corso di Perfezionamento in Management Sanitario, “La Gestione del Sistema 
Sanitario: principi, strumenti, metodi , ore 300, attestato 7/4/03 
Titolo post laurea 
 
 
A.A.1998-2002  
Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - Università degli Studi di Firenze 
Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva  
Diploma di specializzazione , con votazione 70/70 con lode, con tesi dal titolo: “Indicatori della 
qualità dell’assistenza agli anziani: uno studio col metodo Delphi”, conseguita 29/10/02 
 
 
Anno 1999 
Facoltà di medicina e Chirurgia – Università degli Studi di Firenze  
Abilitazione professionale  
 
A.A. 1989-1997 
Facoltà di medicina e Chirurgia – Università degli Studi di Firenze  
Medico Chirurgo 
Laurea in Medicina e Chirurgia in data 14 ottobre 1998 con votazione di 103/110 con tesi dal titolo 
“L’evoluzione della medicina di famiglia in Italia nel contesto delle trasformazioni della sanità in 
Europa. 
 

 MADRELINGUA ITALIANA 
ALTRE LINGUA  INGLESE  

 Capacità di lettura  Eccellente 

 Capacità di scrittura   Buono 

 Capacità di espressione orale  Buono  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
ATTIVITÀ DI DOCENZA  

Universitarie 
 
 
 
 

Corsi di formazione, corsi di 
perfezionamento e master 

universitari 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
Docente alla Scuola di Specializzazione in “Igiene e Medicina Preventiva” dell’Università 
degli Studi di Firenze in materia di “Organizzazione e Valutazione delle Cure Primarie” ore 8 
all’anno, dal 2012 ad oggi. Argomenti: integrazione ospedale-territorio, cure primarie, 
valutazione performance in sanità 
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- Scuola Superiore S. Anna Pisa – Laboratorio Management e Sanità (MeS) 
Piazza Martiri della Libertà, 24 56127 - Pisa 
-Corso di formazione manageriale per i responsabili di zona-distretto e direttori della 
Società della salute della Regione Toscana- co-docenza 4 Ottobre 2017- 4 ore 
-Corso di formazione manageriale per i responsabili di zona-distretto e direttori della 
Società della salute della Regione Toscana - incarico di docenza 10-11.07.2017 16 
ore 
-Corso di formazione manageriale per i responsabili di zona-distretto e direttori della 
Società della salute della Regione Toscana - incarico del 31.05.2017 – 4 ore 
-Corso di formazione manageriale per i dirigenti di struttura complessa XVIII edizione, 
incarico di docenza 09/09/2015, 4 ore  
-Corso di formazione manageriale per l'Alta Direzione delle Aziende Sanitarie e per i 
Dirigenti di Struttura Complessa " Ed. IX a.a.2010-2011 - EMS342SN Ciclo Livorno» - 
Incarico di docenza 21.03.2012 2 ore 
-Corso di Alta Formazione "Percorso formativo per i Dirigenti con Incarico di 
Direzione di Struttura Complessa" AUSL 9 Grosseto - a.a. 2010/2011 - I Ed. 
EMS343SN - Incarico di docenza 18.10.2011 2 ore 
-Corso di Alta Formazione "Il nuovo sistema di accreditamento della qualità e 
sicurezza del sistema sanitario toscano" Valutatori a.a. 2010/2011 - EMS337SN - 
Incarico di docenza  12.10.2011 1 ora 
-Corso di Alta Formazione "Percorso formativo per i Dirigenti con Incarico di 
Direzione di Struttura Complessa" AUSL 9 Grosseto - a.a. 2010/2011 - I Ed. 
EMS343SN - Incarico di docenza 13.09.2011 2 ore 
-Corso di formazione manageriale per l'alta direzione delle Aziende Sanitarie e per i 
dirigenti di struttura complessa" - 8°ed.ne a.a. 2010/2011- incarico di docenza 25 
maggio 2011 2 ore 
-"Verso l'ospedale per l'intensità di cura. Un progetto di ricerca -azione per supportare 
il cambiamento nelle aziende della AV Centro" a.a.2006/2007 - Incarico di docenza 
Dott. Lorenzo Roti 7.02.2007 2 ore 

 
- Corso di formazione “Verso l’ospedale per intensità di cure – un progetto di 

ricerca-azione per supportare il cambiamento”, organizzati dall’Azienda Usl 9 di 
Grosseto e tenutosi a Grosseto il 2 e 3 Ottobre 2008, con due lezioni dal titolo 
“L’integrazione Ospedale-Territorio nella prospettiva dell’ospedale per intensità 
di cure”  

 
 

PUBBLICAZIONI 
 

Su Riviste Indicizzate Medline 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

 

- Mazzaglia G, Lapi F, Silvestri C, Roti L, Saffi EG, Buiatti E. Association between 
satisfaction and stress with aspects of job and practice management among 
primary care physicians. Quality in Primary Care, 2009;17(3): 215-23. 

- Francesconi P, Gini R, Roti L, Bartolacci S, Corsi A.. The Tuscany experimental 
registry for Alzheimer’s disease and other dementias: how many demented 
peaople does it capture?.  Aging Clinical and Experimental Research., 2007  19(5): 
1390-394. 

- G Mazzaglia, L Roti, G Corsini, A Colombini, G Maciocco, N Marchionni, E Buiatti, L 
Ferrucci, M Di Bari Screening of Older Community-Dwelling People at Risk for 
Death and Hospitalization: The Assistenza Socio-Sanitaria in Italia Project. J Am 
Geriatr Soc. 2007. ; 55: 1955-1960. 

- Carinci F, Roti L, Francesconi P, Gini R, Tediosi F, Di Iorio T, Bartolacci S, Buiatti E. 
The impact of different rehabilitation strategies after major events in the elderly: 
the case of stroke and hip fracture in the Tuscany region. BMC Health Serv Res. 
2007 Jun 27;7(1):95. 

- Di Cianni G., Gualdani E., Berni C., Meucci A., Roti L., Lencioni C., Lacaria E., 
Seghieri G., Francesconi P. Screening for gestational diabetes in Tuscany, Itali. A 
population study. Diabetes Research and Clinical Practice 132 (2017); 149-156 

- Ballo P, Profili F, Policardo L, Roti L, Francesconi P, Zuppiroli A. Opposite trends in 
hospitalization and mortality after implementation of a chronic care model-
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Su Riviste Italiane di Epidemiologia 
e Management in Sanità  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

Su altre Riviste Italiane  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Altre Pubblicazioni  
 

based regional program for the management of patients with heart failure in 
primary care. BMC Health Services Research. 2018;18:388. doi:10.1186/s12913-
018-3164-0. 
 

- Gini R, Capon A, Roti L, Mastromattei A, Buiatti E.. Le fratture di femore tra gli 
anziani del Lazio e della Toscana: analisi del fenomeno nel periodo 1999 – 2003.  
Epidemiologia e Prevenzione. 2007; 31(4): 197-203. 

- Francesconi P, Roti L, Casotto V, et Al. La prevalenza della Demenza in Toscana: i 
risultati di 4 studi epidemiologici di popolazione. Epidemiologia e Prevenzione. 
2006, Luglio-Ottobre: 237-244.    

- Tediosi F, Roti L. Gli Ospedali di Comunità in Toscana: analisi degli aspetti 
strutturali, organizzativi, di attività e dei costi.  MECOSAN, 51/2004: 101 – 113. 

- Tediosi F, Bartolacci S, Roti L, Buiatti E. La valutazione economica dei percorsi 
assistenziali dei soggetti con Ictus e Frattura del Femore in Toscana. MECOSAN, 
48/2004: 67 - 82.  

- Roti L., Giustini S., Francesconi P Superare la medicina d’ attesa ovvero la sanità 
d’iniziativa e l’Aggregazione Funzionale Territoriale nei riguardi del paziente 
affetto da diabete mellito tipo 2. Italian Health Policy Brief  Speciale 2016 ;1-6 

 
- Roti L. I servizi territoriali. Salute e Territorio (Monografia “Riforma del Servizio 

sanitario toscano), 2016; 209: 870 - 873.  
- Calamassi D, Rossi C, Bussotti A, Giustini SE, Roti L. Cure Primarie: medici di 

medicina generale ed infermieri insieme. Una sfida da raccogliere. Società 
Italiana di medicina Generale. Pacini editore. 2011; 2: 3-6 

- Livatino L, Roti L. L’integrazione dei profili professionali. Salute e Territorio 
(Monografia “La continuità assistenziale”), 2010; 179: 108-109.  

- Bellomo F., Roti L., Ardis S. EBM-5. Progetto di governante clinica basata 
sull’EBM e sull’etica della responsabilità Civitas Hippocratica 2015 (6); 77-80 

- Nesi E., Cecchi S., Battaglia C., Lachheb A., Epifani A. C., Roti L. Programma di 
autogestione della salute “Paziente esperto: un viaggio nello star bene”. Il ruolo 
attivo del cittadino e della comunità. L’esperienza dell’AUSL Toscana Centro di 
Prato negli anni 2013-14. Inserto Bollettino Epidemiologico Nazionale, Notiziario 
Istituto Superiore di Sanità 2016;29(3):i-iv 
 

- Lorenzo Roti, Epidemiologia e Prevenzione delle malattie croniche in Gavino 
Maciocco (a cura di), Igiene e Sanità Pubblica - Manuale per le professioni 
sanitarie, 2° ed., 2011, Roma, Carocci Faber pp 319. 

- Dei S, Roti L, Francesconi P. Toscana,  in 8° Supplemento al numero 27 / 2011 di 
Monitor (Trimestrale dell’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali) La rete dei 
Distretti sanitari in Italia 

- Elio Rossi, Mariella Di Stefano, Sonia Baccetti, Fabio Firenzuoli, Lorenzo Roti, Monica 
Da Frè, Martha Perez Viña, Vuk Stambolovich. Complementary and traditional 
medicine in Tuscany (italy): its integration in the public health system and 
international cooperation experiences.  Universitas Forum, Vol. 2, No. 2, July 2011 

- L. Roti, S. Gostinicchi, I. Bellini – Sanità d’Iniziativa in Toscana – Salute 
internazionale online, 06.02.17 

- Bonciani M., Barsanti S., Francesconi P., Roti L. Il modello delle Case della Salute 
Toscana Medica 3/2017;28-32 

- Francesconi P., Profili F., Bellini I., Roti L. Sanità d’iniziativa in Toscana: impatto 
sulla cura degli assistiti con diabete Toscana Medica 7/2016;25-26 

- Roti L., Ceccherini E. La buona pratica della Regione Toscana in merito alla Rete 
integrata di nutrizione clinica ospedale-territorio 9° Rapporto sulla condizione 
assistenziale del malato oncologico. Maggio 2017; 120-122 
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- Nel volume “Il management della salute nel territorio Strumenti, competenze ed 
esperienze dalla Regione Toscana”: Barbara Trambusti, Lorenzo Roti – Capitolo “Il 
ruolo dei Direttori di zona-distretto e delle Società della Salute nel 
sistemasociosanitario della Regione Toscana”. Edizioni ETS – 2018; 321-5 

-  Lorenzo Roti, Andrea Sanquerin,  Attività fisica in comunità in Toscana,  in Gavino 
Maciocco (a cura di), Scure Primarie e Servizi Territoriali, 1° ed., 2019, Roma, 
Carocci Faber pp 201-208. 

-  
 

 
Firenze,   marzo 2019    Lorenzo Roti 

        
 


